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VERBALE N.6: COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DOMANDE DI
PARTECIPAZIONE ALI’AVVISO DI SELEZIONE PER LA FIGURA: Esperto ESTERNO.
Fondi Strutturali Europei ~ Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per Papprendimento” 2014-2020. Asse I - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)
— Obiettive specifico 10.1. Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione
scolastica e formativa. Avviso pubblico prot. n. 10862 del 16.9.2016 “Progetti di inclusione
sociale e lotta al disagio nonché per garantire Papextura delle scuole oltre Porario scolastico
soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”.

TITOLO DEL PROGETTO “@lI Inclusive...” : 10.1,1A-FSEPON-CA-2017-
1165 CUP: C89D16801530006

Albo/Sito-sez PON dell’lstituto
Agli Atti dell’Istituto
Amministrazione Trasparente sez. Bandi Gare e Cofratti

Tl giorno 06 febbraio dell’anno 2018 alle ore 13.30 neli”Ufficio di Presidenza del IV Circolo Didattico
di Scafati (SA) si & riunita la Commissione incaricata di esaminare e vahitare le domande di
partecipazione all’avviso di selezione prot. n.279/7.6 del 19/01/2018 per il reperimento di n.5 Esperti
per la realizzazione del progetto,

T.a Commissione € cosi composta:
Presidente: Dirigente Scolastico Ester Senatore;
Commissario DSGA Forgione Angelo;
Commissario docente Bisogno Teresa.
Funge da segretarie verbalizzante la docente Bisogno Teresa.
1,a commissione si accerta che sono pervenute n. 14 domande di partecipazione pervenute nei tempi
stabiliti:
MODULO 2

1. Alfano Gaetano;

2. Scisciola Alfonso
MODULO 3

1. Roceo Maria,

2. Nisi Antoniefta.



MODULO 4

1. Folia Rosalinda;

2. Violante Michelina;

3. Ayube Onoriode Reuben
MODULO 6

I. Monetta Manlio;

2. Punzi Domenicofrancesco;

3. Barrella Piexo;

4. Beldi Vincenzo
MODULO 7

{, Solimenc Luca; -

2. Fattoruso Marialuisa;

3. lovino Gennaro;

1l Presidente, accertato che i plichi pervenuti sono integri, insieme alla commissione prende in esame
le domande di partecipazione, procede alla valutazione dei titoli culturali/professionali posseduti e
all’attribuzione del rispettivo punteggio in base alla tabella di valutazione.

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI DELLE
DOMANDE PERVENUTE PER L’ INDIVIDUAZIONE DEGLI ESPERTI

MODULGO N.2

CONOSCERE E CONQOSCERS| CON LE ART! MARZIALI

Titoli culturali: laurea in scienze motorie p.12
Titoli culturali: diploma di laurea ISEF (non si valutasein | p.7
possesso di laurea )
Master Universitario : p.5

Titoli & Brevetti rilasciati dalla Federazione Italiana Judo, p.2 {(max 8)
Lotta, Karate, Arti Marziali - Fijlkam
Precedenti partecipazioni a progetti PON come ESPERTO p.2 (max 6 punti)
Precedenti partecipazioni a progetti PON come TUTOR p.1 (max 6 punti)
Precedenti partecipazioni a progeiti PON come p.2 (max 6 punti)
VALUTATORFE/FACILITATCORE
Esperienza di docenza afferente alla tipologia di intervento | p.1 (max 10)

Espetienze lavorative afferenti alla tipologia di intervento p.2 (max 20)
Esperienza come docente Funzione Strumentale p.2 (max 6 punti)
Docenti che sono stati selezionati e formati dall’INDIRE 5 punti per incarico (max 20
nell’ambito dei progetti nazionali. punti) :
Conoscenza dell’uso delle ICT (Tecnologie Livello Base — Start punti 2
dell'informazione e della comunicazione) finalizzata alla Livello Core-Full Standard p. 4
procedura della piattaforma Ministeriale PON e Livello Advanced punti 6 Altre
certificazioni riconosciute Miur certificazioni 2 punti
Max p.10 ]

Competenze linguistiche certificate Livello CI p.5

' Livello B2 p3

Livello B1 p.1




Coerenza del curriculum personale con le caratteristiche del
moduio.

Fino ad un massimo di punti 20 {(a
discrezione del GOP per la
valutazione della proposta
progetiuale)

MODULO N3

PERCRSI SONORI

Laurea/diploma di conservatorio vecchio ordinamento in p.12

canto

Titoli culturali: laurea triennale in Canto (non si valutasein | p.7

possesso di laurea magistrale/specialistica in canto) :

MasterClass attinente la selezione p.5

Precedenti partecipazioni a progeiti PON come ESPERTO | p.2 (max 6 punti) .

Precedenti partecipazioni a progetti PON come TUTOR

p.1 (max 6 punti)

Precedenti partecipazioni a progetti PON come
VALUTATORE/FACILITATORE

p.2 (max 6 punii)

Esperienza di docenza affetente alla tipologia di intervento i p.1 (max 10)
- Esperienze lavorative afferenti alla tipologia di intervento p.2 (max 20)
Esperienza come docente Funzione Strumentale p.2 {max ¢ punti)

Docenti che sono stati selezionati e formati dall’INDIRE
nell’ambito dei progetti nazionali.

5 punti per incarico (max 20
punti)

Conoscenza dell’uso delle ICT (Teenologie
dell’informazione e della comunicazione) finalizzata alla
procedura della piattaforma Ministeriale PON e
certificazioni riconosciute Miur

Livello Base — Start punti 2
Livello Core-Full Standard p. 4
Livello Advanced punti 6 Altre
certificazioni 2 punti

Max p.6

Competenze linguistiche certificate

Livello Cl p.5
Livello B2 p3
Livello Bl p.1

Coerenza del curriculum personale con le caratteristiche del
modulo.

Fino ad un massimo di punti 20 (a
discrezione del GOP per la
valutazione deila pmposta
progetivale)

MODULO N.4

ONCE UPON A TIMEL... ENGLISH

Titoli culturali; MADRELINGUA con laurea in lingua p.20
inglese

Titoli culturali: MADRELINGUA con diploma di scuola 15
secondaria superiore

Titoli culturali; laurea magistrale/specialistica in inglese | 12
Titoli culturali: laurea triennale in inglese (non si valuta se in | p.7
possesso di laurea magistrale o specialistica)

Master Universitaric di Il livello aitinente la selezione p.5
Master Universitario di I livello attinente la selezione (non si | p.3

valuta se in possesso di master II livello))

Precedenti partecipazioni a progetti PON come ESPERTO

p.2 {max 6 punti}

Precedenti partecipazioni a progetti PON come TUTOR

p.1 {(max 6 punti)




Precedenti partecipazioni a progetti PON come
VALUTATORE/FACILITATORE

p.2 (max 6 punti)

Esperienza di docenza afferente alia tipologia di intervento

p.1 (max 10)

Esperienze lavorative afferenti afla tipologia di intervento

p.2 (max 20)

Esperienza come docente Funzione Strumentale

p.2 (max 6 punti)

Docenti che sono stati selezionati e formati dall’INDIRE
nell’ambito dei progetti nazionali.

5 punti per incarico (max 20
punti)

Conoscenza dell’uso delle ICT (Tecnologie
dell’informazione ¢ della comunicazione) finalizzata alla
procedura della piattaforma Ministeriale PON e
certificazioni riconosciute Miur

Livello Base - Start puati 2
Livelle Core-Full Standard p. 4
Livello Advanced punti 6 Altre
certificazioni 2 punti

Max p.10

Competenze linguistiche certificate

Livello C1 p.5
Livello B2 p3
Livello B p.1

Coerenza del curriculum personale con le caratteristiche del
modulo, '

Fmne ad un massimo di punti 20 (a
discrezione del GOP per la
valutazione della proposta
progettuale)

MODULO N.6
CODI_AMO

Titoli culturali: laurea magistrale/specialistica Laurea in
niatematica o informatica o attinente la tipologia di
intervento

p.12

Titoli culturali: laurea triennale in matematica o informatica
o attinente la tipologia di intervento (nen si valuta se in
possesso di laurea magistrale o specialistica)

p.7

Master Universitario di 1 livello attinente la selezione

o

Master Universitario di T livello attinente la selezione (non si
valuta se in pogsesso di master 11 livello))

p.3

Precedenti partecipazioni a progeiti PON come ESPERTO

p.2 (max 6 punti)

Precedenti partecipazioni a progetti PON come TUTOR

p.1 (max 6 punti)

Precedenti partecipazioni a progetti PON come p.2 (max 6 punti)
VALUTATORE/FACILITATORE

Esperienza di docenza afferente alla tipologia di intervento | p.1 (max 10)
Esperienze lavorative afferenti alla tipologia di intervento p.2 {max 20)
Esperienza come docente Punzione Strumentale p.2 {max 6 punti)

Docenti che sono stati selezionati e formati dal’ INDIRE
nell’ambito dei progetti nazionali.

5 punti per incarico (max 20
punti)

Conoscenza dell’uso delle ICT (Tecnologie
del’informazione e della comunicazione) finaiizzata alla
procedura della piattaforma Ministeriale PON e
certificazioni riconosciute Miur

Livello Base - Start punti 2
Livello Core-Full Standard p. 4
Livello Advanced punti 6 Altre
certificazioni 2 punti

Max p.10

Competenze linguistiche certificate

Livello C1 p.5




Livello B2 p3
Livelio Bl p.1

Coerenza del curriculum personale con le caratieristiche del
modulo, :

Fino ad un massimo di punti 20 (a
discrezione del GOP per [a
valutazione della proposta

progettuale)
MODULON. 7
“Scafati,., un fiume di cultura”
Titoli culturali; laurea magistrale in conservazione dei bemi | p.12.
culturali. ' '
Titoli culturali; laurea triennale in in conservazione dei beni | p.7
culturali {non si valuta se in possesso di laurea
magistrale/specialistica) L
Scuola di specializzazione in archeologia p.10
Precedenti partecipazioni a progetti PON come ESPERTO | p.2 (max 6 punti)
Precedenti partecipazioni a progetti PON come TUTOR p.1 (max 6 punti)
Precedenti partecipazioni a progett PON come p.2 (inax 6 punti)
VALUTATORE/FACILITATORE
Espetienza di docenza afferente alla tipologia di intervento | p.1 (max 10)
Esperienze lavorative afferent] alla tipologia di intervento p.25 (max 40) N
Fsperienza come docente Funzione Strumentale p.2 (max 6 punii)

Docenti che sono stati selezionati € formati dall’INDIRE
neil’ambito dei progetti nazionali.

5 punti per incarico (max 20
punti)

Conoscenza deli’uso delle ICT (Tecnologie
dell’informazione ¢ della comunicazione) finalizzata alla
procedura della piattaforma Ministeriale PON e
certificazioni riconosciute Miur

Livello Base — Start punti 2
Livello Core-Full Standard p. 4
Livello Advanced punti 6 Altre
certificazioni 2 punti

Max p.10

Competenze linguistiche certificate

Livello C1 p.5
Livello B2 p3
Livello Bl p.1-

Coetenza del curriculum personale con le caratteristiche del
modulo.

Fino ad un massimo di punti 20 (a
discrezione del GOP per la
valutazione della proposta
progettuale)

1.a Commissione, ritenendo le domande regolarmente pervenute e verificato il possesso dei requisiti
richiesti dei candidati, procede alla redazione delia graduatoria di merito provvisoria per modulo:

Modulo 2 “CONOSCERE £ CONOSCERS| CON LE ARTI MARZIALY

CANDIDATO PUNTEGGIO
1) Scisciola Alfonso . 30
2) Alfano Gaetano 22
Modulo 3 “PERCRSI SONORP” -
[ CANDIDATO [ PUNTEGGIO ]

W



1} Nisi Antonietta 53

2) Rocco Maria 16

Modulo 4 “ONCE UPON A TIME... ENGLISH”

CANDIDATO PUNTEGGIO
1) Ayube Onoriode Reuben 76 Madrelingua
2) Folla Rosalinda _ 60 (precede per eld)
3) Violante Rosalinda 60 '

Modulo 6 “ CODI_AMO”

CANDIDATO . PUNTLGGIO
1} Barrella Piero ' 70
2) Monetta Manlio 63
3) Baldi Vincenzo 51
4) Punzi Domenicofrancesco 137

Modulo 7 “Scafati... un fiume di cultura®

CANDIDATO PUNTEGGIO
1) Fattoruso Marialuisa 68
2) lovino Gennaro - 64
3) Solimeno Luca 62

Avverso tale atto ¢ ammesso ricorso entro 7 gg dalla pubblicazione.

La presente graduatoria di merito provvisotia & pubblicata all’ Albo, nell’apposita sezione PON del
sito e in Amministrazione Trasparente sezione Bandi e Contratti — PON INCLUSIONE; decorsi 7
giorni dalla pubblicazione, in assenza di reclami scritti, la graduatoria diverra definitiva,

Alle ore 15.00, conclusi i lavori, la Commissione rimette la documentazione al Dirigente Scolastico

e redige il presente verbale, che viene contestualmente letto, approvato, sottoscritto e reso pubblico
come sopra indicato,

Presidente [{/Au :?Dm Qj)& QL
Componente \i)Lo— Ar:f]

Componente {*‘ B Alf’w—j
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