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All’Assistenté Amministrativo Avino Lucia
; Albo/Atti delPIstituto
i Sito delP’Istituto
Amm. Tr aé Bandi e contratti-sez. PON
FONDI STRUTTURALL EUROPEI — P. O. N. .

“Per la scucla, competenze e ambienti per !’apprendiﬁ*nento” 2014-2020.
Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze & ambienti per Fapprendimento”
Avviso pubblico 26502 def 06/08/2019” Asse I — Istruzione sFondo di Rotazione (FdR)
Obiettivo specifico 10.2 - Azione 10.2.2 —Azioni per la realizzazione di *progetti volti al contrasto del
rischio di fallimento formativo precoce e di poverta educativa, nonché per la prevenzione delle
situazioni di fragilité nei confronti della capacita attrattiva della criminalita
Sottoazione 10.2.2.A Competenze di bise-

CODICE PROGETTO: 10.2.2A-FDRPOC-CA12(§20-313
CUP : C89C20000000001. il

TITOLO PROGETTO “Infr@ngibile?

LETTERA DI INCARICO PER PRESTAZIONE ATTI\;?Ifi‘A’ AGGIUNTIVA
Al SENSI DELL’ART. 25 del Dlgs. 165/2001

| PREMESSO CHE | |

Il IV Circolo Didattico “C. Senatore” aitua percorsi nell’ambito del progetto: Programma
Operativo Complementare “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per I’apprendimento” 2014-
2020 - Asse I — Istruzione - Fondo di Rotazione (FdR) - Obiettivo Specifico 10.2 — Azione
10.2.2. Avviso pubblico per la realizzazione di progetti volti al chtfasto del rischio di fallimento
formativo precoce e di poverta educativa, nonché per la prevenz:i'oﬁe delle situazioni di fragilita
nei confronti della capacitd attrattiva della criminalitd - Prot. 26502 del 06/08/2019.
Autorizzazione progetti. CODICE PROGETTO: 10.2, 2A-I‘DRPOC‘ CA-2020-313.






o VISTA l'autorizzazione di cui alla nota MIUR prot. AOOGEF If) 128737 del 28/09/2020 ¢ la
relativa assegnazione dei fondi, per la realizzazione del pmgetto lﬁ) 2.2A-FDRPOC-CA-2020-
313;

e VISTO il Decteto Dirigenziale prot. 481. del 15/10/2020, per !" ssunzione in Bilancio del
progetto - 10.2.2A-FDRPOC-CA-2020-313 e di iscrizione nel : P10g1amma Annuale 2021 del
Progetto autorizzato e finanziato per € 25.410,00;

e VISTOII P10g1 amma Annuale per I’esercizio finanziario conenu e la situazione finanziaria alla
data odierna, '

¢ VISTE le note dell’Autorita di gestione 2007/13 relative all’ 01gan1zzaaone ¢ gestione dei
progetti PON FSE da ritenersi ancora valide in assenza di ulteriori note;

¢ VISTO le note dell’ Autorita di gestione pmt 1778 del 6 febbraio 2015 relativa allo split payment
dell’TVA; b

e VISTO le note dell’autorita di gestione: P

~prot.34815 del 2 agosto 2017 relativa all’Attivita di’ formazione: chiarimenti sulla
selezione degli esperti; 2!
prot.3131del 16 marzo 2017, Richiamo sugli adempime‘hti" inerenti 1’Informazione e la
pubblicita per la programmazione 2014-20; o
prot.11805 del 13 ottobre 2016, Indicazioni operative — It fm mazioni e pubbhmta

e VISTO il CCNL scuola 2007 ¢ in particolare ’art. 35 concernerite le collaborazioni plurime del
personale in servizio presso le Istituzioni scolastiche; D

¢ VISTO lart. 52, co.1° del T.U. pubblico impiego del 1953 ¢ I’ Blt Q103 C.C. relativamente alla
documentabilita del possesso della plofessmnahta del p1estatule di lavoro in relazione alla
condizione di essere adibito alle mansioni per le quali ¢ stato assunto o alle mansioni equivalenti
nell’ambito dell’area di competenza, :

e VISTO il dlgs 165/2001 ¢ ss.mm. e in particolare Part. 7, Lomma 6 b) che statuisce che
“Iamministrazione deve preliminarmente accertare llmp0331b111ta oggettiva di utilizzare e
risorse umane disponibili al suo interno™;

VISTA la ripartizione delle categorie di spesa e gli opel atori  coinvolti nella scheda

finanziaria del progetto; oo

ACCERTATO che per ’attuazione dei pe1cor31 previsti & neceqsauo avvalersi della figura di

personale ATA - Assistente Amministrativo; i

ATTESA la necessita di plocedele all’individuazione di tale figura; -' .

VISTA la propria comunicazione per acquisizione di chspomblhta p10tin 1179/4-2 dello 18/02/2022;

VISTE le disponibilita pervenute;

i b

4

DECRETA

P
LN
i

la nomina alla signora in indirizzo Avino Lucia nata il 23/02/1967 a;N,:ipoli quale Assistente
Amministrativo del progetto “Infr@ngibile”- CODICE PROGETTQ: CODICE PROGETTO:
10.2.2A-FDRPOC-CA-2020-313. ‘

Art.1 Affidamento incarico
L'incarico concerne attivita di supporto ausiliario, in relazione agli adempimenti derivanti dalla
realizzazione degli Obiettivi/Azioni di cui all’oggetto e finalizzate alla buona riuscita del progetto.

Art. 2 Orario di servizio

Il servizio affidato & di n. 40 ore da svolgere in orario aggiuntivo ali orario di servizio, secondo il
calendario di realizzazione dei moduli formativi ¢ comunicato dal DSGA.




Art, 3 Compiti : . (
Il Personale Amministrativo: S

-predispone i contratti di prestazione d’opera occasionale con i dlverm attorl coinvolti dal progetto
(interni ed esterni); .

- predispone, per quanto di competenza, ed archivia tutta la documentazmne della gestione del
piano; :

- organizza i turni del personale ausiliario secondo i calendari degli mcontn e le indicazioni del D.S.
e/o del D.S.G.A,, :

- provvede alla scrittura di convenzioni ed incarichi, LOllSBIVd tutta la cotrispondenza e
documentazione di monitoraggio finanziario del piano; *

- cura le procedure di acquisto del materiale di consumo per i f(mdl FSE secondo le tipologie di
intervento. :

'
F.
e L

Art, 4 Compenso
Il trattamento economico include tutti i compiti previsti* dall’incarico, nonché quelli
aggiuntivi rispetto a quelli didattici, cosi come stabilito dalle *disposizioni ed istruzioni per
I’attuazione delle iniziative cofinanziati dai Fondi Strutturali Eumpei
L’ aspnante dovra assicurare la sua disponibilitd per lintera dur JAa del piano. I compenso
orario onnicomprensivo ¢ stabilito in € 19,24 (Diciannove/24) loi: *0 ‘stato per ogni ora prestata €
per un massimo di n 40, L
Sul compenso spettante saranno applicati i contributi prev.li ed ass.li e le ritenute fiscali
nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. ;

La misura del compenso sarda delerminata dall’attivitd 'effettivamente svolta (ore
effettivamente prestate) e non potrd superare i limiti imposti' dalla normativa vigente.
I numero di ore effettivamente prestate si desumerannc da appositi registri/verbali
debitamente compilati e firmati, che P’assistente amministrativo preéenterd al termine della propria
attivita. :

La liquidazione del compenso previsto avverra alla concluswne delle attivitd e a
seguito dell’effettiva acquisizione dell'importo assegnato a quesla I: .tltuzmne Scolastica.
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