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FONDI STRUTTURALI EUROPEI — P. 0.:: N
“Per la scuola, competenze e ambienti per apprendimento » 2014-2020.
Programmua Operativo Complementare “Per la scuola, competenze ei ambienti per Papprendimento ”
Avwviso pubblico 26502 del 06/08/2019” Asse I — Istruzione o di Rotazione (FAR)
Obiettivo specifico 10.2 - Azione 10.2.2 ~Azioni per fa realizzaziomf?vd;'fprogetti volti ol contrasto del
rischio di fallimento formativo precoce ¢ di povertia educativa, nc:34 per la prevenzione delle
situagioni di fragilita nei confronti della capacita attrat ¥\  della criminalitia
Sottoazione 10.2.2.A4 Competenze di bey .
CODICE PROGETTO: 10.2.2A-FDRPOC-CA 020-313
TITOLO PROGETTO “Infr@ngibile"? '
Allaﬁ:Docente Spera Anna Maria
o AIDS.GA.
. Albo/Atti P.O.N.

Al Sito WEB

¢

LETTERA DI INCARICO PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA
AI SENSI DELL'ART. 25 DEL DLGS. 165/2001 |
" PREMESSO CHE -

111V Circolo Didattico “C. Senatore” attua percorsi nell’ambito del }ﬁrogettoz Programma Operativo
Complementare “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per ’apprendimento” 2014-2020 - Asse [
_ Istruzione - Fondo di Rotazione (FdR) - Obiettivo Specifico 2’;1012 — Azione 10.2.2. Avviso
pubblico per la realizzazione di progetti volti al contrasto del vhio di fallimento formativo
precoce e di poverta educativa, nonché perla prevenzione delle sitzaxioni di frégilita nei confronti
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4
della capacita attrattiva della criminalita - Prot. 26502 del 06/08/‘,?,_019. Autorizzazione progetii.
CODICE PROGETTO: 10.2.2A-FDRPOC-CA-2020-313 -

VISTA I’autorizzazione di cui alla nota MIUR prot. AOOGEFITY — 28737 del 28/09/2020 ¢ la
relativa assegnazione dei fondi, per la realizzazione del progetto - 10.2.2A-FDRPOC-CA-2020-
313 o
VISTO il Decreto Dirigenziale prot. 481. del 15/10/2020, pej; 1’assunzione in Bilancio del
progetio - 10.2.2A-FDRPOC-CA-2020-313 ¢ di‘iscrizione nel?P@gramma Annuale 2021 del
Progetto autorizzato ¢ finanziato per €25.410,00; 5 ;
VISTO il Programma Annuale per PPesercizio finanziario correntr%% ela situazione finanziaria alla
data odierna; Yo
VISTE le note dell’Autorita di gestione 2007/13 relative all’grganizzazione e pestione dei
progetti PON FSE da ritenerst ancora valide in assenza di ulteriors; note;
VISTO le note dell’ Autorita di gestione prot.1778 del 6 febbraio ?0;1.5 relativa allo split payment
dell’IVA, §
. VISTO le note dell’autorita di gestione:
prot.34815 del 2 agosto 2017 relativa all’ Attivita di formazione: chiarimenti sulla
selezione degli esperti; :
prot.3131del 16 marzo 2017, Richiamo sugli adempimeriti inerenti I’Informazione e la
pubblicita per la programmazione 2014-20; ‘
prot.11805 del 13 ottobre 2016, Indicazioni operative — Informazioni ¢ pubblicita;
VISTO il CCNL scuola 2007 ¢ in particolare Iart. 35 concernents le collaborazioni plurime del
personale in servizio presso le Istituzioni scolastiche; L
VISTO Part. 52, co.1° del T.U. pubblico impiego del 1953 e Part, 2103 C.C. relativamente alla
documentabilitd del possesso della professionalitd del prestatoye di lavoro in relazione alla
condizione di essere adibito alle mansioni per le quali € stato asswatc o alle mansioni equivalenti
nell’ambito dell’area di competenza; _ 1 :;
VISTO il d.lgs 165/2001 e ss.mm. ¢ in particolare l'art, 7, 'c*.!enima 6 b) che statnisce che
“|’amministrazione deve preliminarmente- accertare l’impossibi}itﬁ_ oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili al suo interno”; :
PRESO ATTO CHE per l'attuazione dei moduli formativi del Progetto & opportuno avvalersi di
TUTOR i cui compiti sono elencati nelle “Linee guida P.O.N. FFSI52013-20” e di seguito riportati.
VISTO che per le precedenti Azioni P.O.N. hanno presentato daniande un numero limitato di
docenti; b
VISTA la necessita di coinvolgere tuiti docenti; _
PRESO ATTO CHE al fine di coinvolgere il maggior numero di docenti & necessario acquisire
le delibere degli Organi Collegiali; :
VISTO che il progetto “Infr@ngibile” & stato presentato al Collegio Docenti seduta del
21/02/2022 ; o
VISTA la delibera n. 125 del Collegio Docenti del 21/02/2022 cqn la quale si designa la docente
in indirizzo a svolgere il ruolo di TUTOR nel MODULO F ORMATIVO “Corpo in azione e rel-
azione”; .
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1L, DIRIGENTE SCOLASTICO ¢,
Nomina la docente Spera Awnna Maria Torre Annunziata i!A’Zg18/05/1962 e residente in
CASTELLAMMARE DI STABIA - C.F: SPRNMR62E58L245K qualé Thtor per la realizzazione del
Modulo formativo: “Corpo in azione e rel-azione” del proget‘{t}d"“Infr@ngibile”- CODICE
PROGETTO: copICE PROGETTO: 10.2.2A-FDRPOC-CA-20 2'\*;7;-31 3
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'OGGETTO DELLA PRESTAZIONE

La Docente Spera Anna Maria si impegna a svolgere una preéﬁta;’zione di lavoro per attivita
aggiuntiva avente ad oggetto Iattivita di "Tutor” nel modulo ”Corp.? in azione ¢ rel-azione”, i cui
compiti sono di seguito riportati. ' .

N
i

DURATA DELLA PRESTAZIONE . 4
La prestazione consiste in n° 3 ore complessive e dovra essere r;2sa a decorrere dalla data di
sottoscrizione sino alla conclusione di tutte le azioni connesse al moc|!=tilc‘:u.
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CORRISPETTIVOQ DELLA PRESTAZIONE L

Il trattamento economico include tuttii compiti previsti dall’incarico, ndinché quelli aggiuntivi rispetto a
quelli didattici, cosi come stabilito dalle disposizioni ed istruzioni [:Ser I'attuazione delle iniziative
cofinanziati dai Fondi Strutturali Europei. é

L'aspirante dovra assicurare la sua disponibilita per l'intera durata del pf_ano.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni da‘éla comunicazione di avvenuta
aggiudicazione del Bando, si procedera alla surroga. -

| compenso arario onnicomprensivo & stabilito in € 30.00 lordo stato‘;per ogni ora prestata e per un
massimo di n 30 h per modulo, e si intende comprensivo degli oﬁierfr a carico dell'lstituto e del

TUTOR. : : ' A

Sul compenso spettante saranno applicatii contributi prev.li ed ass.li ;S;a_,le’ ritenute fiscali nella misura
prevista dalle vigenti disposizioni di legge. P
La misura del compenso sara determinata dall’attivita effettivamet%’:téﬂ_ svolta (ore effettivamente
prestate) e non potra superare i limiti imposti dalla normativiy vigente. Il numero di ore
effettivamente prestate si desumeranno da-appositi registri/verj}ina-i} debitamente compilati e
firmati, che il Tutor presentera al termine della propria attivita. ?
La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle zﬁf’s{ibité e a seguito dell’effettiva
acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica. 4 '
Ai fini della liquidazione il prestatore dovra presentare alla Segretlefri‘é della scrivente istituzione
scolastica: g K

1) FOGLIO FIRMA DEBITAMENTE COMPILATO E FIRMATO. ‘

2) CARICAMENTO SULLA PIATTAFORMA GPU DI TUTTE LE PARTI,CHE GLI COMPETONO.

i

CompiTi DELTUTOR

it

« partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Gruppo Operativo
di Piano per coordinare ’attivitd dei corsi contribuendo a conéor_dare, nella fase iniziale, con
PPesperto del percorso formativo di riferimento, un dettagliato ipiano progettuale operativo dal
quale si evidenzino finalita, competenze attese, strategie metoclolbgiche, attivita, contenuti ed
eventuali materiali prodotti; : £

e supportare I"attivita degli esperti nella predisposizione di matég:ia;li da distribuire ai corsisti;

o gsupportare i corsisti nella realizzazione di project work, ove i],égirigolo modulo richieda,

e inserire nel sistema di gestione de! PON.tutta la documentaziciﬁeriche riguarda Pattivita del
corso di formazione, compresa la rilevazione delle presenze; ﬂ i

e organizzare momenti di restituzione alla cittadinanza, in collabofazione con gli Enti Locali;
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e svolgere incarico senza riserve ¢ secondo il calendario apprentato dal Gruppo Operativo di
Progetto, la mancata accettazione o inosservanza del caleridario comportera I’immediata
decadenza dell’incarico eventualmente gid conferito; Ao

o curare il monitoraggio del corso. ;

La Docente Spera Anna Maria dichiara di aver preso visione dei campiti richiesti.
si dichiara disponibile a collaborare con il Dirigente Scolastico e con [2 #ftre figure incaricate, per

la migliore riuscita del progetto. i
&t
1
OBBLIGHI ACCESSORI i

1. Tutti-i dati e le informazioni di cui il prestatore entri in pos§e550 nello svolgimento della
prestazione dovranno essere considerati riservati e ne & esp:ﬁ'_essamenté vietata qualsiasi
divulgazione. _ L

2. La Docente Spera Anna Maria con la sottoscrizione della presente lettera diincarico, autorizza
espressamente il Dirigente Scolastico al trattamento dei propri dati pérsonali per i fini del contratto

e degli atti connessi e conseguenti ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni ed
L

integrazioni.
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